
 
 

 

Stellenausschreibung 
(Kennziffer 3 34 24) 

 
Das Sächsische Staatsministerium für Energie, Klimaschutz, Umwelt und Landwirtschaft sucht für 
den Staatsbetrieb Sachsenforst zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet und in Vollzeit einen 
 

Referenten (m/w/d) Produktionsplanung 
 

im Referat „Produktionsplanung“ 
mit Dienstsitz in in 01844 Neustadt/Sa., Karl-Liebknecht-Str. 7. 
Tageweise ist auch das Arbeiten am Standort 01796 Pirna OT Graupa,  
Bonnewitzer Str. 34 möglich. 
 
 
 
Als größter forstwirtschaftlicher Arbeitgeber im ländlichen Raum Sachsens und größter Be-
wirtschafter natürlicher Ressourcen für den sächsischen Staatswald gewährleistet der 
Staatsbetrieb Sachsenforst eine nachhaltige und ökologisch orientierte Waldbewirtschaf-
tung. 
 
In insgesamt zwölf Forstbezirken, drei Großschutzgebietsverwaltungen, mehreren 
Sondereinrichtungen sowie der Geschäftsleitung des Staatsbetriebes sind flächendeckend 
ca. 1.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tätig. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

 Erstellung der Wirtschaftspläne, Jahrespläne und Geschäftsberichte für den Staatsforst-
betrieb  

 Erstellung der Zielvereinbarungen für den Staatsforstbetrieb der Forstbezirke, Groß-
schutzgebiete, Maschinenstationen und dem Zentrum für forstliches Vermehrungsgut  

 Erarbeitung mittelfristiger Prognosen und Planungen für den Staatsforstbetrieb ein-
schließlich Arbeitskräfte- und Finanzkalkulation im Zuge der Forsteinrichtung  

 Mitwirkung am fachbezogenen Controlling  

 Erarbeitung von Betriebsanalysen  

 Erfolgsrechnung für den Staatsforstbetrieb  

 Mitwirkung an der fachbezogenen Pflege und Weiterentwicklung der Kosten- und Leis-
tungsrechnung 

 Mitwirkung bei der Entwicklung, Erprobung, Einführung und Pflege neuer Softwarelö-
sungen im Forstbetrieb (u. a. Begleitung Einführung Maßnahmepool) 

 
zwingende Voraussetzungen für die Tätigkeit (Bitte Nachweise beifügen): 

 erfolgreich abgeschlossene Laufbahnausbildung für eine Verwendung in der Laufbahn-
gruppe 2, 2. Einstiegsebene der Fachrichtung Agrar- und Forstverwaltung, Schwer-
punkt Forstdienst oder eine gleichwertige Ausbildung 

 vertieftes, anwendungsbereites forstliches Fachwissen 

 anwendungsbereite EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit Standard- und forstspe-
zifischer Software  

 Führerschein Klasse B 
 
von Vorteil sind: 
 

 forstbetrieblich-betriebswirtschaftliche Erfahrungen  

 Erfahrungen im Bereich der IT-Anwendungen WINForst-Pro, tharget, FIS-mobil 

 Erfahrungen in der Entwicklung von Softwareanwendungen in der Koordination und 
Formulierung fachlicher Anforderungen  

 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht 

 gültiger Jagdschein 
 

 

Soweit Sie die vorgenannten 
Voraussetzungen erfüllen, bit-
ten wir um Zusendung Ihrer 
aussagefähigen Bewerbungs-
unterlagen unter der  
Kennziffer 3 34 24 bis zum  
5. Mai 2024 an 

bewerbungen.nb@ 
smekul.sachsen.de 

(bitte in einer zusammenge-
fassten PDF-Datei und unter 
Angabe der Kennziffer im Be-
treff) 

 

oder an das 

Sächsische Staatsministe-
rium für Energie, Klima-
schutz,  
Umwelt und Landwirtschaft 
Personalreferat  
Kennziffer 3 34 24 
Wilhelm-Buck-Straße 4  
01097 Dresden 
 
 
Nach Eingang Ihrer Bewer-
bung erhalten Sie umgehend 
eine Eingangsbestätigung. 
 
Bewerbungen die nach dem 
5. Mai 2024 eingehen, können 
im Auswahlverfahren keine 
Berücksichtigung finden. 



 
 

 

Neben der fachlichen Qualifikation werden sehr gutes Organisationsvermögen und Flexibi-
lität, sowie ausgeprägte Fähigkeiten zur kooperativen Zusammenarbeit erwartet.  
 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 ein interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld 

 kostenlose Mitarbeiterparkplätze 

 flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung mit Möglichkeiten zum mo-
bilen Arbeiten 

 persönliche und fachliche Entwicklung durch gezielte Fortbildungen 

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen Gesundheitsförde-
rung 

 
Der Dienstposten ist der Laufbahngruppe 2, zweite Einstiegsebene zugeordnet. Die Vergütung er-
folgt auf Grundlage einer entsprechenden tarifrechtlichen Bewertung der Tätigkeiten nach Entgelt-
gruppe 13 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Für Beamtinnen und 
Beamte bietet der zu besetzende Dienstposten je nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
Aufstiegsmöglichkeiten bis Besoldungsgruppe A 14 SächsBesG. 
 
Der Dienstposten bietet vorbehaltlich der persönlichen Voraussetzungen grundsätzlich die Möglich-
keit einer Verbeamtung. 
 
Die durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden.  
Teilzeitbeschäftigung ist im Rahmen der gesetzlichen und tariflichen Vorgaben unter Berücksichti-
gung der mit dem Dienstposten verbundenen Anforderungen grundsätzlich möglich. 
 
Der Staatsbetrieb Sachsenforst ist bestrebt, den Anteil der Frauen zu erhöhen und fordert daher 
Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. Menschen mit schweren Behinde-
rungen und ihnen gleichgestellte behinderte Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt be-
rücksichtigt. Eine Berücksichtigung kann nur erfolgen, sofern ein entsprechender Hinweis im Bewer-
bungsschreiben oder im Lebenslauf an hervorgehobener Stelle erfolgt und ein Nachweis über die 
Schwerbehinderung oder erfolgte Gleichstellung der Bewerbung beigefügt ist. 
 
Wir bitten darum, für die Bewerbung lediglich Kopien einzureichen und von Mappen abzusehen, da 
die Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet wer-
den. 

Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis 
zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsver-
fahrens erteilen. 


