
Praktikum im 
Recruiting und 
Personalmarketing

Arbeite in einer internationalen und offenen Atmosphäre
Lerne die Firma kennen, beweise dich und erhalte die 
Chance auf einen Berufseinstieg bei EF
Attraktive Vergütung

Das ist  EF Educat ion First

Was erwartet  dich?

Wen suchen wir?

Wir sind führender Anbieter internationaler Bildung 
mit mehr als 50.000 Mitarbeitern weltweit
Unser Angebot: Sprachtraining, Bildungsreisen, 
Schul- und Hochschulbildung im Ausland, 
Kulturaustausch 
Unser Engagement: Umweltinitiativen wie „Hello 
Zero“ zur Kompensierung von CO2, Arbeits- 
umfeld mit großem Fokus auf Diversity u.v.m.

in  Düsse ldorf

 Scanne den QR Code für 
weitere Infos:

www.ef.de/karr iere

Gutes Gespür für Menschen, kommunikationsstark und 
empathisch 
Du kannst mehrere Aufgaben gleichzeitig jonglieren und 
verantwortungsbewusst übernehmen
Proaktiv und enthusiastisch 
Du sprichst fließend Deutsch und mindestens gutes Englisch
Eine Verfügbarkeit von mindestens 3 Monaten 
Idealerweise eigene Auslandserfahrung 

Überarbeitung und Veröffentlichung von Stellenanzeigen  
Identifizierung innovativer Wege der Bewerbersuche 

Sichten von Lebensläufen und Bewerberkommunikation
Ideengenerierung für Employer Branding Maßnahmen und 
Umsetzung mit dem Marketingteam
Mitarbeiterumfragen
Ideengenerierung und Unterstützung bei der Umsetzung für 
motivierende Mitarbeiteraktivitäten, 
Teambuildingmaßnahmen, Office Events etc.

      und -auswahl

Deine Aufgaben


